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“Sabiduria ante todo; adquiere sabiduria”
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Ramos Autorizados Decreto 25-2010

Sequro de Vida o de
Personas

Decreto 25-2010
Articulo 3,

Ramos de Seguro Incendio

Automovil
Aviacion
Transporte
Responsabilidad Civil
Riesgos Técnicos
Accidentes Personales
Salud/ Gastos Medicos

Seqguro de Danos
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Definicion Seguros de
Vida o de Personas de
acuerdo al Articulo 3, Ley
de Actividad
Aseguradora, Decreto 25-
2010

Seguro de vida o de personas:
son aguellos gue, de
conformidad con las
condiciones pactadas, obligan
a la aseguradora al pago de
una suma de dinero en caso
de muerte o de supervivencia

del asegurado, cualguiera que
sea la modalidad del seguro,
Incluyendo las rentas
vitalicias.




VIDA:
Implica las capacidades de nacer, crecer, responder a estimulos
externos, reproducirse y morir.

ACCIDENTE:

Suceso imprevisto, externo que altera la marcha normal o prevista de
las cosas, especialmente el que causa danos a una persona o cosa y
cuya consecuencia es heridas, tumoraciones e incluso la muerte.

COLECTIVO:
Es un grupo de personas, donde sus integrantes comparten ciertas
caracteristicas, y trabajan en conjunto por el cumplimiento de un

objetivo. EN AN
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Los seguros colectivos son una modalidad de seguros que permite
cubrir de forma individual a un colectivo de personas con similares
necesidades de cobertura. este tipo de seguros suele darse
normalmente en agrupaciones formadas por muchas personas que
pertenecen a un sindicato o grupo empresarial. Son varios los
seguros a los que se les puede anadir la modalidad colectiva, entre

otros estan:

1. Seguros colectivos de vida
2. Seguros colectivos de accidentes personales
3. Seguros colectivos de gastos meédicos

https://www.mytriplea.com/diccionario-financiero/seguro-colectivo/

I TINAAINNVUOUILLIN\VUVU/OL.UVUINI\VUTUULL VU I VUI



SEGURO COLECTIVO:

Es una modalidad de |la practica aseguradora, que
permite realizar una amplia  cobertura,
posibilitando una importante funcion social que
seria Imposible de realizar en forma individual por
su alto costo y enorme riesgo para |oS
aseguradores. El Seguro Colectivo se utiliza en
la rama de vida, accidentes personales, y salud.




Principios Fundamentales Seguro Colectivo

1.
2.
3.
4,
5.
6.

Ley de los Grandes Numeros
Principio de Mutualidad

Principio de Maxima Buena Fe
Principio del Interés Asegurable

La Estadistica en Seguros de Personas

Cilculo de Probabilidad Numero de casos posibles /
numero de sucesos totales




CARACTERISTICAS:

El empleador es el tomador del seguro, y tiene a
su exclusivo cargo el pago de la prima, pero es a

la vez, Asegurado, pues esta cubriendo, mediante
este seguro, su responsabilidad civil frente a los
componentes del grupo asegurado.




CARACTERISTICAS:

Los Integrantes del grupo tienen gue ser cinco,
como minimo y se debe incluir en este al 100% de

los asegurables, aungue un esguema normal de
aseguramiento contempla un minimo de
operatorio de 25 personas.




CARACTERISTICAS:

Se requiere un desempeno laboral minimo de tres
meses de servicio activo ininterrumpido en relacion de

dependencia. No obstante, los trabajadores pueden
Incorporarse inmediatamente al seguro, siempre que
presenten pruebas de asegurabilidad satisfactorias
para el asegurador.




CARACTERISTICAS:

El empleador es el tomador del seguro, y tiene a
su exclusivo cargo el pago de la prima, pero es a

la vez, Asegurado, pues esta cubriendo, mediante
este seguro, su responsabilidad civil frente a los
componentes del grupo asegurado.




CARACTERISTICAS:

La vigencia del Seguro se mantiene en tanto el
minimo de aseqgurados Yy su relacion con

guienes estén en condiciones de asegurarse no
sean Inferiores a los especificados en la

clausulas de la respectiva paliza.




CARACTERISTICAS:

Aparte de |la emision de esta, el asegurador le
entrega a cada aseqgurado un certificado

iIndividual, en el cual constan los beneficios
otorgados, el monto del seguro, su lapso de
vigencia y el nombre del beneficiario designado.




CARACTERISTICAS:

La contratacion se realiza por un grupo
de personas, con intereses en comun y

por medio de un contratante, cumpliendo
las cabalidades necesarias para ello.




EL PAGO DE LA PRIMA EN EL SEGURO

COLECTIVO, PUEDE EFECTUARSE BAJO LAS

1. Sin Contribucion, la prima que es cubierta
Integramente por el Contratante.

2. Contributiva, la prima es cubierta por el
Contratante y los miembros del Grupo
Asegurado.




Bajo la forma de pago Contributivo, debe
asegurarse como minimo, el 75% del grupo
asegurable, y este porcentaje no debe ser
Inferior a 10 personas, el grupo asegurado
debera de completar en adicion a su
consentimientos pruebas de asegurabilidad,

para evitar una seleccion adversa para el
asegurador .




SEGURO COLECTIVO:

Es una modalidad de |la practica aseguradora, que
permite realizar una amplia  cobertura,
posibilitando una importante funcion social que
seria Imposible de realizar en forma individual por
su alto costo y enorme riesgo para |oS
aseguradores. El Seguro Colectivo se utiliza en
la rama de vida, accidentes personales, y salud.




MUCHAS GRACIAS




